Protokét nr..../2021/2022 posiedzenia Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

w dniu 21 grudnia 2021 r

Porzadek posiedzenia Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

w dniu 21 grudnia 2021 r.

. Powitanie 1 przedstawienie porzadku obrad.
- referuje prof. Jacek Wozny, JM Rektor

. Przyjecie protokotu z posiedzenia Senatu z dnia 23 listopada 2021 r. oraz powotanie cztonka
Senatu - Sprawozdawcy.
- referujq: prof. Jacek Wozny, JM Rektor, prof. Arkadiusz Kaczyrski

. Uchwata Senatu w sprawie ustalenia od cyklu 2021/2022 programu studiow
podyplomowych Polonistyczne Studia Podyplomowe — w zakresie modyfikacji programu
ksztalcenia.
- referuje dr hab. Benedykt Odya, prof. uczelni, Prorektor ds. Studenckich
i Jakosci Ksztalcenia

. Uchwata Senatu UKW w sprawie ustalenia od cyklu 2021/2022 programu studiow
podyplomowych Doradztwo zawodowe — w zakresie utworzenia studiow podyplomowych
kwalifikacyjnych dla nauczycieli.
- dr hab. inz. Macko Macko, prof. uczelni, Prorektor ds. Rozwoju i Wspolpracy
oraz dr hab. Benedykt Odya, prof. uczelni, Prorektor ds. Studenckich
i Jakosci Ksztatcenia

. Uchwala Senatu w sprawie zmiany tresci zatacznikow Regulaminu Kkorzystania
z infrastruktury badawczej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. (Zataczniki)
- referuje dr hab. inz. Marek Macko, prof. uczelni, Prorektor ds. Rozwoju
i Wspolpracy

. Uchwata Senatu w sprawie ramowego planu rzeczowo-finansowego Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego na 2022 rok. (Zataczniki)

- referujq: dr hab. Zbigniew Bukowski, prof. uczelni, Prorektor ds. Finansow

i Organizacji, dr hab. inz. Marek Macko, prof. uczelni, Przewodniczgcy

Senackiej Komisji ds. Budzetu i Finansow oraz mgr Renata Stefaniak, Kwestor
UKW.

. Uchwata w sprawie zatwierdzenia ramowego planu rzeczowo-finansowego Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcagcych ISOB na 2022 rok. (Zatacznik)
- mgr Renata Stefaniak, Kwestor UKW

Sprawy biezace, zamknigcie posiedzenia.



Ad1

Posiedzenie odbylo si¢ w trybie zdalnym (przy pomocy aplikacji Microsoft Teams).
Posiedzenie poprowadzil Przewodniczacy Senatu prof. Jacek Wozny, Rektor Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego. JM Rektor pogratulowat dr. inz. Zbigniewowi Dziamskiemu wyboru
na Przewodniczacego ZNP UKW. Ponadto JM Rektor powital nowego cztonka Senatu,
Bartosza Baginskiego z Samorzadu Studenckiego.

Ad 2.

W kolejnej czeSci obrad prof. A. Kaczynski, czlonek Senatu - Sprawozdawca,
poinformowat, Ze protokoét z posiedzenia Senatu z dnia 23 listopada br. wiernie oddaje przebieg
obrad i wnioskuje o jego przyjecie. W wyniku glosowania jawnego przyjeto protokot
z poprzedniego posiedzenia.

Sprawozdawca z biezgcego posiedzenia Senatu zostat p. Jakub Kiedos.
Nastegpnie JM Rektor poprosit o uzupetnienie porzadku obrad senatu o nastepujacy punkt:

Pkt 8 ,,Uchwata Senatu UKW w sprawie wyrazenia opinii dotyczqcej okreslenia przez
rektora kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich z zakresu dziatalnosci
naukowej.”’

Zalacznik w postaci projektu zarzadzenia zostal przestany do cztonkéw Senatu drogg mailowa.

Dr hab. B. Odya, prof. uczelni zwrocit si¢ z prosbag o przesunigcie punktu 3 na zakonczenie
posiedzenia Senatu.

Ad 4.

Gtos zabral Prorektor ds. Studenckich 1 Jakosci Ksztatcenia, ktory wyjasnil, ze studia
podyplomowe Doradztwo zawodowe — w zakresie utworzenia studiéw podyplomowych
kwalifikacyjnych dla nauczycieli sg studiami zamawianymi i prowadzonymi przez CTTI. Sg
to studia, ktorych absolwenci beda posiada¢ poglebiong wiedz¢ w zakresie planowania
1 wdrazania ustug indywidualnego 1 grupowego doradztwa zawodowego w placowkach
systemu o$wiaty. Kierownikiem studiéw zostata dr I. Mandrzejewska-Smol. Prof. M. Macko
podzigkowatl wtadzom dziekanskim Wydziatu Pedagogiki za prace przy powotaniu studiow.
Pani Prof. H. Ostrowicka przypomniala, Ze studia te zostaly zorganizowane na prosbe
Miejskiego Osrodka Edukacji Nauczycieli. W zwigzku z brakiem pytan przystgpiono do
glosowania jawnego, w wyniku ktérego przyjeto jednomyslnie Uchwale Senatu Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego Nr 1/2021/2022 z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
programu stadiow podyplomowych Doradztwo zawodowe od roku akademickiego
2021/2022.

Ad 5.

Prof. Macko przystepujac do omoéwienia punktu dotyczacego zmiany tresci zatagcznikow
Regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy, wyjasnit, iz ta zmiana wynika z realizacji Kontraktu Terytorialnego. W wyniku
glosowania jawnego jednoglo$nie przyjeta zostala Uchwala Senatu Uniwersytetu



Kazimierza Wielkiego Nr 3/2021/2022 z dnia 21 grudnia 2021 r. zmieniajaca Uchwale
Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 58/2019/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej.

Ad 6.

Nastgpnie prof. Zbigniew Bukowski przystapil do omoéwienia ramowego planu
rzeczowo-finansowego Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na 2022 rok w obrgbie
dydaktycznym i ogolnouczelnianym (w zalgczeniu). Ramowy plan rzeczowo-finansowy
przewiduje ujemne saldo w wysokosci 5 058,3 tys. zt.

W  przychodach uwzgledniono subwencje na poziomie Wwyzszym niZz prowizorium
zeszloroczne, uwzgledniajac dwie sktadowe: subwencje podstawowa oraz $rodki z dotacji
celowej na pokrycie kosztow podwyzek wynagrodzen. Ponadto subwencja ma by¢ naliczana
wg wysokosci tegorocznej podwyzszonej o okreSlony wskaznik (nie wedhug wzoru
subwencyjnego). Tenze nie zostal jednak ostatecznie okreSlony przez Ministerstwo.
Spodziewamy sig, ze jego wysokos¢ bedzie na poziomie Ok. 1% (nie bytby on adekwatny do
poziomu inflacji). Pozostate przychody zostaty zaplanowane na poziomie stanu wykonania za
ostatnie 10-11 miesigcy 2021 r., wyjatek stanowig jedynie odptatne ustugi edukacyjne, ktore
uwzgledniaja dane z preliminarzy. Plan kosztéw zgodnie z zalacznikiem 3-4 obejmuje tacznie
ponad 115 min zt. Gtéwnym kosztem sg wynagrodzenia osobowe. Uwzglgdniono rowniez
koszty podwyzek na energi¢ elektryczng i innych optat zwigzanych z utrzymaniem.

W kosztach szczegdtowych widoczny jest wzrost w zakresie budzetu Prorektora ds. Nauki (2
mln 600 tys. zt). Jest on zwigzany ze stypendiami doktoranckimi. Ponadto istotnym kosztem,
wynikajacym takze z duzego wzrostu cen, jest zakup wyposazenia dla nowowybudowanego
Centrum Pomocy Psychologicznej. Jest to koszt przeniesiony z roku 2021.

Plan naktadoéw inwestycyjnych obejmuje srodki wtasne UKW stanowigce $rodki finansowe
pozyskane z wykupu obligacji oraz pozyskane dzigki projektom finansowanym ze Srodkow
zewnetrznych. Dwie pozycje w planie sg wpisane warunkowo, tylko w przypadku uzyskania
dotacji inwestycyjnej Ministerstwa. Ponadto planowana sprzedaz budynku przy ul. Grabowej,
bedzie miata wptyw na poprawe sytuacji finansowej Uczelni.

Ramowy plan rzeczowo-finansowy przewiduje ujemne saldo w wysokosci 5 058,3 tys. zt.

Prof. Z. Bukowski wyjasnit, iz duzym problemem przy tworzeniu budzetu jest brak informacji
ze strony MEIN w zwiazku z wysoko$cig przyznanej subwencji. Sugestia zlozona we wrzesniu
br. przez ministra Sebastiana Skuze¢, Generalnego Inspektora Informacji Finansowej jest taka,
by warto$¢ ta w stosunku do ubiegtego roku wzrosta dla uczelni o 1,27%. W przysztym roku
na pewno nie bedzie dzialat tez algorytm. Ma on zacza¢ funkcjonowac dopiero od 1 stycznia
2023 roku. Prof. Bukowski przyznat, iz dla uczelni stabilne Zrédto dochodéw stanowi¢ moga
studia podyplomowe i o zwigkszenie tej oferty powinnismy szczegdlnie zadba¢. Uruchamiane
sa ponadto niestacjonarne kierunki studidw, ktore nie funkcjonowaty przez ostatnie lata (np. na
Wydziale Nauk Biologicznych). Ostateczny deficyt, o ktérym bedziemy moéwi¢ w potowie roku
przy planie finansowym begdzie zapewne nizszy niz to, co planujemy w prowizorium.

Glos zabral dr hab. inz. M. Macko, prof. uczelni jako Przewodniczacy Senackiej
Komisji ds. Budzetu i Finansow, ktory przedstawit zebranym opini¢ tego gremium w sprawie
ramowego planu rzeczowo-finansowego. (Zatacznik).



W konkluzji opinii zawarto nastepujace stanowisko:

,Przy 9 osobowej frekwencji (na 10 cztonkdédw uprawnionych do glosowania) komisja
jednogtosnie, mimo przewidywanego ujemnego salda w wysokosci 5 058,3 tys. zt, pozytywnie
zaopiniowata dane budzetowe na rok 2022. Jest to kwota, ktéra uwzglednia kwote z pierwotnych
zatozen tj. -5 045,8 tys. zt zwiekszona o pozytywnie zaopiniowany wniosek zwiekszenia o 1,5 tys. zt kwoty
do dyspozycji Samorzadu Doktoranckiego oraz o 11 tys. zt na dziatalno$¢ studencka.

Pozytywnga opinie otrzymalty tez zatozenia budzetowe dla szkoty ISOB.”

JM Rektor dodal, iz zalozony deficyt okreslony na poziomie 5 mln zt wynika
z konieczno$ci podwyzszenia minimalnego wynagrodzenia, budowy Centrum Pomocy
Psychologicznej i znacznego wzrostu kosztéw dziatalnosci Szkoty Doktorskiej (wigksza liczba
stuchaczy skutkuje zwigkszeniem kwoty stypendiéw doktorskich i1 srodkoéw przeznaczonych na
dziatalno$¢ badawczg, ktora §wiadczy o akademickosci i podnosi prestiz UKW). Nie ma
nadwyzki kadrowej pracownikow administracji, a 1 w najblizszym czasie analizowany bedzie
problem zatrudnien emerytowanej kadry nauczycielskiej.

Po dyskusji przyjeto Uchwale Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr4//2021/2022
z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie zatwierdzenia ramowego planu rzeczowo-
finansowego Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na 2022 rok

Ad7.

Kwestor R. Stefaniak omowila ramowy plan rzeczowo-finansowy Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych ISoB. Szkota prowadzi odrebna polityke finansowa oraz w zakresie
zamowien publicznych 1 jako jednostka pozastatutowa UKW musi mie¢ osobny budzet. Po
omoéwieniu przystagpiono do gltosowania w wyniku ktérego przyjeto Uchwale Senatu
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 5/2021/2022 z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie
zatwierdzenia ramowego planu rzeczowo-finansowego Zespolu Szkél Ogolnoksztalcacych
International School of Bydgoszcz (ISOB) im. gen. R. Kuklinskiego na 2022 rok.

Ad 8.

Prorektor ds. Organizacji i Finansow przedstawil projekt zarzadzenia w sprawie okreslenia
przez rektora kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich z zakresu dziatalnosci
naukowej.

Dokument, ktory przedstawit prof. Z. Bukowski ro6znit si¢ od dokumentu wcze$niej przestanego
do cztonkéw Senatu, poniewaz prezentowany na posiedzeniu projekt tego samego dnia byt
analizowany na posiedzeniu Kolegium Uniwersyteckiego, na ktéorym na biezaco nanoszono
poprawki.

Prof. Z. Bukowski dodal, ze prezentowany aktualnie dokument uwzglednia uwagi cztonkow
Senatu, spoteczno$ci akademickiej oraz zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Uczelni.
Zmiany oznaczono nastgpujacymi kolorami: tekst zielony — fragmenty do wykre$lenia,
niebieski - fragmenty dodane, czerwony — fragmenty dodane.



Po omoéwieniu dokumentu rozpoczeto dyskusje (przebieg dyskusji zostat zarejestrowany na
twardym dysku) glownie glos zabierali: prof. Artur Laska, prof. Liberska, prof. H.
Ostrowicka, prof. M. Swiecicka), w ktorej poruszono m.in. nastepujace problemy:

1. Wyjasnienie zakresu minimalnych kryteriow oceny w dzialalnosci naukowe;,
dydaktycznej i organizacyjnej w konteks$cie motywacji do pracy.

2. Problem afiliowania kolejnych aktywnosci przez nauczycieli akademickich i ich skutki
dla Uniwersytetu i udzielenie zgody bezposredniego przetozonego (brak zgody
bezposredniego przetozonego absolutnie nie przesadza o ocenie negatywnej).

3. Koniecznos¢ zbieznosci z zakresem obowigzkow.

4, Kwestie niescistosci dotyczacej terminéw przekazywania uwag do pierwotnego
dokumentu 1 mozliwosci ich ujecia w gtosowanym aktualnie projekcie.

5. Problem niespojnosci dokumentu w zakresie metodyki oceniania i sprawozdawczos$ci
(ankieta, opisowa, opisowa).

W podsumowaniu dyskusji wahano si¢, czy nie przesung¢ analizy i podj¢cia uchwaty na
kolejne posiedzenie (JM Rektor, prof. P. Zwierzchowski). Ostatecznie jednak uznano, Ze to jest
pierwszy tak szczegdlowy dokument dotyczacy oceny nauczycieli akademickich i cho¢ z
pewnoscig nie jest doskonaly, to jego wprowadzenie od 1 stycznia 2022 pozwoli na
uporzadkowanie procesu oceniania w Uczelni.

Podobny poglad wyrazit dr Z. Dziamski, ktory popart podjecie uchwaty w tej sprawie. Dodat,
ze przedstawiciele zwigzkow zawodowych szczegdlowo analizowali projekt zarzadzenia 1
wyrazaja opini¢, ze jest to dobry, wazny przelomowy dokument, ktéry po dokonaniu
pierwszych ocen zawsze mozna zmodyfikowac, poprawi¢ i udoskonali¢.

Prof. J. Wozny podzigkowat prof. Z. Bukowskiemu za prowadzenie prac nad tak waznym
dokumentem i ostateczne doprecyzowanie.

Przystapiono do glosowania jawnego.
Wyniki gltosowania: 1 glos przeciwny, 5 wstrzymujacych sig, 25 gtoséw za.

Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 6/2021/2022 z dnia 21 grudnia
2021 r. w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zmiany okreSlonych przez rektora
kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich z zakresu dzialalnosci naukowej.

Ad 9.

Prof. B. Odya powrocit do omowienia Uchwatly Senatu w sprawie ustalenia od cyklu 2021/2022
programu studiow podyplomowych Polonistyczne Studia Podyplomowe — w zakresie
modyfikacji programu ksztatcenia. Po omoéwieniu pozytywnym glosowaniu przyjeto stosowng
Uchwate Nr 2/2021/2022 z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia modyfikacji
programu studiow podyplomowych Polonistyczne Studia Podyplomowe od roku
akademickiego 2021/2022.

Ad 10.

Prof. J. Burczyk poruszyt problem cztonkowstwa w Radzie Dziedziny w konteks$cie udziatu w
innych gremiach.



Prof. B. Odya poinformowal o wynikach konkursu pn. ,Nagroda Prezydenta Miasta
Bydgoszczy za zwigzane z Bydgoszcza prace magisterskie i doktorskie, inzynierskie i
licencjackie oraz nagréd dla promotoréw prac”. Pierwsza nagrode za prace magisterska
otrzymali Jakub Lyczek i Aleksandra Chudzynska.

Rektor podzigkowal wszystkim za udziat w posiedzeniu, nastgpnie Rektor i Prorektorzy oraz
Kanclerz mgr R. Malak zlozyli spolecznosci akademickiej najserdeczniejsze zyczenia
Swiagteczne i noworoczne.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokotowat Przewodniczyt:

Zespot Biura Rektora prof. Jacek Wozny, Rektor



